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2026

NWI CORP
est engagé dans la demarche d'accessibilité de
ses formations

Le groupe projet accessibilité mesure réegulierement le niveau d’accessibilitée des formations et
s'engage sur des actions concretes d’amélioration.

Nos engagements aupres des publics :

* Formations a 99 % a distance sur Google Meet : pas de trajet, sous-titres
activables, poste de travail habituel.

* Un référent handicap unique et joignable directement, le dirigeant : mehdi@nwi-
academy.fr ou 06 68 49 53 64.

* Une démarche de progres engagée avec la Ressource Handicap Formation de
I'Agefiph Tle-de-France.

Nos axes de progres :

* Former le référent handicap a sa mission : suivre au moins 2 webinaires de la RHF
ou modules APro.

* Faire connaitre notre politique d'accessibilité a nos partenaires : entreprises
clientes, OPCO et financeurs.

* Faire parvenir a 100 % des inscrits le questionnaire en amont, la convocation et le
livret, et lire chaque réponse sur |'adaptation.

Des questions ?
Contactez notre référent handicap :

¥4 mehdi@nwi-academy.fr

¢, 0668495364

@ e Al

[ e Région ©. 20 F £ oempat) R T)
ageflph D/ILE-DE-FRANCE *]‘IegeFrance o®" % Tlrfgcgﬁ flphfp TRANSiﬁUNS
Lidersé ® handicap )

PRO Tle-de-France

ouvrir 'emploi 7 ) Epslité
aux personnes handicapées Fraterwité

- CAP
Le réseau EMPLOI



